Szolnoki Jaras Foglalkoztatasi paktam

11/2019. (IX. 18.) ICS hatarozata

A Paktumirodahoz és a Jarasi Hivatalhoz beérkezett munkaerdigények megvitatisdrél,
monitoring mutaték nyomon kivetésérol

Az Iranyité Csoport a Paktumirodahoz €s a Jarasi Hivatalhoz beérkezett munkaerdigényekrol,
monitoring mutatok nyomon kovetésérdl szolo tajékoztatot a hatarozat melléklete szerint
elfogadja és elfogadasra javasolja a Szolnoki Jaras Foglalkoztatasi Paktumnak.

Ertesiilnek:
1. Paktum tagok
2. Paktum Iroda

Martfii, 2019. szeptember 18.

Martfili Polgarmasteri Hivata;

idata: - iHﬁﬁéT
00 0KT 1

= 6o - 149 1&#

Elﬁ*é@ iy [Mel!éidet i A

E
ke

SZECHENYI o

Eurdpal UInld L
Eurtpal Szocld.e L,
’ Alap e

MOl BEFEKTETES A JOVOBE.

oldal1/4



Melléklet a 15/2019. (IX. 18.) paktum hatdrozatnak

A TOP-5.1.2-15-JN1-2016-00002 azonosité szami ,,Szolnoki jdrds foglalkoztatdsi paktum”
cimii projekt

A Paktumiroda fennallasa 6ta 38 egyéni vallalkozé 70 6, 55 tarsas vallalkozds 128 {0
munkaer6t igényelt, tehat 93 vallalkozastol 6sszesen 198 fore érkezett igénybejelentés.

Munkaerdigények telepiilés szerinti eloszlisa

Ssz. Telepiilés Egyéni villalkoz6/f6 | Tarsas villalkozas/fé
1 Vezseny 2 2
2 Besenyszog 16 22
3 Ujszéasz 14 9
4 Raékoczifalva 1 15
5 Martfii 5 13
6 Szajol 5
7 Abony 2
8 Tiszakécske 1

9 Zagyvarékas 4 6
10 Gyomaendréd 1
11 Nagykorii 3 10
12 Tiszavarkony 5 2
13 Toszeg 6 10
14 | Torokszentmiklos 1

15 Jaszkarajend 1 1
16 Szaszberek 3
17 | Jaszalsészentgyorgy 2

18 Kételek 6 8
19 Tiszasiily 2
20 Rakoczinjfalu 2

21 Szolnok 1 14
22 Budapest 3

ﬁ('jsszesen: 70 128
Osszesen: 198

Vallalkozasok szama

Egyéni villalkozdas | Tarsas villalkozis Osszesen

38 55 93
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Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Kormanyhivatal

FOGLALKOZTATASI FOOSZTALY

TOP-5.1.2-15-JN1-2016-00002
Tajékoztatod

TOP-5.1.2-15-JN1-2016-00002 azonositoszam , Szolnoki Jaras Foglalkoztatisi Paktum”
elnevezésl unios projekt aktuilis helyzetérdl

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Szolnoki Jarasi Hivatal Miiszaki
Engedélyezési, Fogyasztovédelmi és foglalkoztatdsi Féosztily Foglalkoztatasi
Osztaly altal programba bevont személyek szama 2019.08.29. napjan (35. heti adatok
alapjan) 257 f6. Minden projektbe vont {igyfél legalabb egy munkaers-piaci
szolgéltatasban részesiilt bels6é humaénszolgéltatds keretében.

Foglalkoztatas és képzés

A projekt induléds 6ta (2019.08.29. napjan) 257 £6 keriilt bevonasra. A projektbsl 194
f6 részére keriilt megitélésre foglalkoztatast elfsegité tamogatias. 74 f6 részére
bérkoltség timogatas, 43 f6 részére munkatapasztalat szerzési taimogatas, 74 6
részére bértamogatas és 3 f6 részére villalkozéva valasi tamogatis keriilt
megitélésre. 2019. december 31-ig a véllalt 1étszdm bértdmogatasban Gsszesen 121 £6,
90 napos bérkoltség tamogatdsban 72 {6, bérkoltség tamogatdsban pedig 74 6, ez
utobbi vallalds mér teljestilt 100 %-os mértékben. 50 f6 munkaers-piaci helyzetét
beiskolazassal kivanjuk javitani (Szocidlis gondozé és dpols, Nevel6sziils, Ovodai
dajka, Epit6- és anyagmozgaté gépkezel, TB- és Bériigyintéz6, Kisgyermekgondozo-
nevels, Személy- és vagyondr, Vallalkozoi ismeretek, Viragkots és virdgkereskedd,
Logisztikai iigyintéz6, Gyogymassz6ér 1, Szamitégép szerelG-karbantarts,
Gyogypedagodgiai segité munkatidrs, Kozmetikus, Irodai titkdr, Informatikai
rendszeriizemeltets, Raktiros + Epft6- és anyagmozgaté gép kezelGje
(targoncavezetd) + hatbsdgi vizsga (vezetSiiléses targoncdra 3324), Kézdpol6 és
miikorom épits, Fogyoelektrodas védégazas ivhegeszts + TUV 135, Elelmiszer-vegyi
aru eladg).

A PR25 indikétorral rendelkezSk (a foglalkoztatdsi paktum keretében allashoz jutdk
szama-minimum hat hénapos folyamatos foglalkoztatottsidg) szdma 80 f5, a PR26
indikdtor szdma pedig 30 f5, ezen személyek a foglalkoztatdsi paktum keretében
allashoz jutok koziil a timogatas utdn hat hénappal dllassal rendelkezék.
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Szolnoki jards munkaerd-piaci helyzetét a munkaerdigények alapjan elmondhat6,
hogy:

- amunkaerdigényeket féként mikro-, kis és kézépvallalkozasok nytjtjak be,

- a vizsgalt idészakban eladé, pultos, hentes, dajka, mikorom-épits, karbantarto,
takarit6 és segédmunkas munkakorre érkeztek munkaersigények,

- a munkaltatok 41 %-a szakképzettséget nem igénylé munkakorre keres dolgozoét
(jellemzden épitdipari segédmunkdasokat, épiilettakaritokat, kisegitt és betanitott
munkasokat),

- a munkéltatok 47 %-a a szolgéltatdsi szektorba keres munkaer&t (szakképzett
munkaerét, f6ként vendéglatas és kereskedelem teriiletén - a legtdbb betdltends
munkakor az elad6, pultos),

- a munkaltaték kozel 80 %-a kozépfoku végzettséget var el a betdltends
kereskedelmi, gépszereld, karbantarté munkakérben,

- fels6foku végzettséget igénylé munkakérre nem érkezett munkaerdSigény.

A munkdltaték elmondésa alapjdn nagy hidny van Szolnoki jirds teriiletén a
szakképzett munkaer6bsl. A legtobb munkaltaté az épitSiparban foglalkoztat,
valamint a kereskedelmi szektorban.

Az elmult id6szakban megfigyelhetd volt, hogy a legkeresettebb munkakérok: elads,
pultos, takarito, segédmunkais.

A munkaer&-piaci folyamatokat erdsen befolydsolja, hogy megyénk és jardsunk
gazdasagilag is erSsen Szolnok kdzpont. Koncentraltan itt taldlhaté a legttbb
munkéaltaté. Az itt végbemens folyamatok (egy-egy nagyobb munkéltatd
betelepiilése, vagy tivozisa, a helyi kozfoglalkoztatdsi szimok véltozasa) jelent6sen
befolyasoljik a regisztralt munkanélkiiliek szdmat mindkét iranyba.

Bar a kozfoglalkoztatds mértéke cstkkend tendencidt mutat, még mindig az egyik
legnagyobb ,foglalkoztaténak” tekinthet6k a kozfoglalkoztatok.

A munkaerSpiacon egyre t6bb szakméaban szakemberhidny alakul ki. ez részben a
#régi” szakembergarda nyugdijba vonuldsanak, részben a szakképzett munkaer6
elvandorldsanak eredménye.
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