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Bevezetés

A Nemzetgazdasagi Minisztérium Regionalis Fejlesztési Operativ Programok Irdnyité Hatdsaga
(tovébbiakban: Tamogatd) Terllet és Telepllésfejlesztési Operativ Program TOP-5.1.2-15 , Helyi
foglalkoztatasi egylUttmUkodések” targyd felhivasara konzorciumi formdban Martfl Varos
Onkormanyzata és a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal ,Szolnoki jarads foglalkoztatasi
paktum” cimen és TOP-5.1.2-15JN1-2016-00002 azonositd szamon regisztralt tdmogatdsi kérelmet
nyujtott be.

A tdmogatasi kérelem alapvet§ célja a foglalkoztatottsagi szint ndvelésén, a min6ségi foglalkoztatas

ey

csokkentésén és a helyi partnerségek megerdésitésén keresztll a helyi gazdasag teljesit6képességének
javitdsa.

A kérelmet Tdmogatd a 2017. marcius 14-én kelt dontés értelmében tamogatasban részesitette,
amelyre 2017. aprilis 11-én a felek Tamogatasi Szerz6dést kotottek. A foglalkoztatdsi paktum projekt

megvaldsitasara megitélt tdmogatds dsszege osszesen 382 585 862 Ft, azaz
haromszaznyolcvankétmillié-6tszaznyolcvanotezer-nyolcszdzhatvankettd forint.

1. dbra: A foglalkoztatasi paktum projekt id8beli keretei és jelen dokumentum hatalya

Tamogatasi
Szerz6dés hatdlyba
lépése
2017. 4prilis 11.

A projekt fizikai
befejezése

Pénziigyi elszamolas
hatarideje

2020.01.02. 2020.04.01.

Forrds: sajdt szerkesztés

A Szolnoki Jarasi Foglalkoztatdsi Paktum mikodését megalapozd dokumentumcsomag elemeit a
kdvetkezd dbra ismerteti.

2. dbra: A Szolnoki Jarasi Foglalkoztatdsi Paktum m(ikodését megalapozé dokumentumok

HATE KONY ES Egylttm(ikodési megallapodas
EREDMENYES

PAKTUM
MUKODES M(kodési és Monitoring Kézikényv

Paktummenedzsment munka- és koltségterve

Irdnyité Csoport munkaterve

Forrds: sajdt szerkesztés
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A mikodési dokumentumok szerepe, hogy meghatdrozzdk a Szolnoki Jarasi Foglalkoztatdsi Paktum
mukoddésére vonatkozdan az Irdnyitd Csoport és Foglalkoztatasi Forum hataskorét, illetve rogzitsék a
muakodés soran felléps feladatok leirdsat. Mindez annak érdekében torténik, hogy a vallalt
tevékenységek megvaldsitasahoz és monitoringjahoz sziikséges feladatok valamennyi érintett szamara
ismertek legyenek, valamint, hogy az egylttm(ikodési, kapcsolattartasi és beszdmolasi rend is nyomon
kdvethetévé valjon. A dokumentumok tovabba hozzajarulnak ahhoz, hogy a kotelezé mingsitési eljarast
a Szolnoki Jarasi Foglalkoztatasi Paktum sikeresen zarhassa le.

Jelen dokumentum célja az Iranyitd Csoport és Foglalkoztatdsi Férum mikddési viszonyainak
szabalyozasa, ami ennek megfelelGen tartalmazza:

= a3z Ugyrend hatdlyat,

= 3 paktumszervezet attekint6 bemutatdsat,

= am(kodeési, Glésezési és kapcsolattartasi rendet,

= valamint a paktum képviseletének és nyilvanossaganak szabalyait.

Az Ugyrend betartdsa (betartatdsa) az Iranyitd Csoport és a Foglalkoztatdsi Forum tagjainak elsérend(
kotelessége.
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1 Az Ugyrend hatdlya

Az Ugyrendben foglalt rendelkezések a ,Szolnoki jaras foglalkoztatdsi paktum” cimen és TOP-5.1.2-15
JN1-2016-00002 azonositd szamon regisztralt projekt keretén beltl kialakitott Foglalkoztatasi Forum és
Irdnyité Csoport valamennyi tagjara kiterjednek.

Jelen dokumentum a Foglalkoztatdsi Forum altal torténé megvitatast kovetben, az Irdnyitd Csoport
jévahagyasanak napjan |ép életbe, és a fent hivatkozott sorszdmu projekt mindenkor hatdlyos
Téamogatasi Szerz6désében megjeldlt projektzards napjaig szol.

A projekt akkor tekinthetd lezartnak, ha valamennyi vallalt kdtelezettség teljesilt, és a Kedvezményezett
a kotelezettségek megvaldsulasanak eredményeir6l szolé Zard Projektfenntartdsi Jelentését
benyujtotta, és azt a Tdmogatd jévahagyta, valamint a zaré jegyzékonyv elkésziilt.

2 ASzolnoki Jaras Foglalkoztatasi Paktum szervezete

A Szolnoki Jaras Foglalkoztatdsi Paktum mUkodtetése egy tobb szervezeti egységbdl 4allo
paktumszervezet feladata. A paktumban kotelezd partnerként vesznek részt a paktumprojekt
megvaldsitdsdért felelds konzorciumi tagok, Martf(i Varos Onkormanyzata és a Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Kormanyhivatal. A paktumszervezetnek a kotelezd partnerek mellett barmely tovabbi helyben
mdkodd szervezet tagja lehet, amennyiben egylttmUkédési hajlanddsagat szandéknyilatkozat
alairasaval is kifejezi. A paktumszervezet felépitésének, mikodésének feltételeit jelen dokumentum
szabdlyozza.

3. dbra: A paktumszervezet fGbb szervezeti egységei

Foglalkoztatasi
Forum

Foglalkoztatasi
paktum fébb
szervezeti
egységei

Irdnyitd

Csoport Paktumiroda

Projektmenedzsment

Forrds: sajdt szerkesztés
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A Szolnoki Jarasi Foglalkoztatdsi Paktum szervezete alapvet6en hdarom f& szervezeti egységhdl, az
Irdnyité Csoportbdl, a Foglalkoztatdsi Férumbdl és a Paktumirodabal all.

A projekt megvaldsitasaért elsGsorban a kedvezményezett konzorcium felel, tovabba az Iranyitd Csoport
tagjaiként nekik van meghatarozo szereplk a stratégiai jellegl dontések meghozatalaban is. Az operativ
feladatok elldtasdért a Paktumiroda felel8s, mig a Foglalkoztatdsi Forum egyfajta kozgy(lésként
értelmezhetd, amelyben megfigyel§ és véleményez§ jogkdrrel kilsd szerepl6k is részt vehetnek. A
projekt adminisztraciojaért felelSs projektmenedzsment szervezet is kiemelt funkcidt tolt be a feladatok
végrehajtasaban, ugyanakkor szervezetileg nem tartozik a paktumhoz.

2.1 Foglalkoztatdsi Forum (Paktum Ulés)

A Szolnoki Jarasi Foglalkoztatdsi Paktum egyeztet6 szerve, a paktumszervezet legnagyobb szervezeti
egysége a Foglalkoztatasi Forum, amelyet az Egylttmdkddési Megallapodast aldird tagok kozdsen
muakodtetnek. Legf6bb célja a széles korl nyilvanossag és a helyi tarsadalom bevonasanak biztositdsa, a
demokratikus mikodés feltételeinek megteremtése. Ennek megfelel6en a Férum Ulései minden
esetben nyitott az érdekl6d6k — pl. egyéb munkaerd-piaci szervezetek és helyi lakosok — szamara,
formalis csatlakozas nélkdl is. Az Uléseken ugyanakkor szavazati jog csak az EgyUttmdkodési
Megdllapodast aldird tagok szdmara biztositott.

A Foglalkoztatdsi FOorum tagjai az aldbbi szervezetek korébdl kertlhet ki: helyi 6nkormanyzatok; a
munkalgyi szervezet; érdekképviseleti szervek; képz8 intézmények; civil és nonprofit szervezetek;
munkaltaték, gazdasagi partnerek; egyhdzak. A paktum tagjainak pontos listdjat az Egylttmikodési
Megallapodas tartalmazza. A paktumhoz vald csatlakozds szandékat az Irdnyité Csoportnak kell jelezni,
az erre vonatkozd nyilatkozat benyujtdsdval. A tagsagi kérelmet az Irdnyité Csoport birdlja el a
Foglalkoztatdsi Férum elvi beleegyezését kovetden.

A Foglalkoztatasi Forum fébb feladatai az alabbiak:
= A Foglalkoztatasi Férum évente legaldbb 2 (lést tart.

= A fejlesztéssel érintett térség munkaerd piaci helyzetének felmérése, a felmerilé problémak
okainak feltarasa, informdaciok szolgdltatdsa a résztvevék szamara,

= Az (lések sordn az elért eredmények megtargyaldsa,

= A partnerség kialakuldsanak tamogatdsa, kozremdkodés a  térségi  szerepl6k
kezdeményezéseinek dsszehangolasaban,

= A mulkddéshez szikséges dokumentumok tartalmanak véleményezése, és elfogadasa, a
dokumentumok teljesitésének nyomon kovetése, indokolt esetben mddositdsok
kezdeményezése,

= Atérség szerepl8i kozotti véleménycsere, informdcidaramlas biztositasa.

2.2 lIranyité Csoport

Az Iranyitd Csoport a paktum iranyitd és dontéshozé szerve. Az Irdnyitéd Csoport felelés a projekt
végrehajtasahoz kapcsolddd stratégiai és operativ dontések meghozataldért, amely magdaban foglalja a
projekt tevékenységeihez, feladataihoz kapcsolddd szakmai irdnyok meghatdrozdsat, a projekt pénzigyi
és szakmai el6rehaladdsanak nyomon kovetését, valamint a kozrem(kodést a szerz6dések
|étrehozdsanak folyamatdaban.

Az Irdnyitd Csoport teljes jogl tagjait a kovetkezd szervezetek biztositjak:

*  Martf(i Varos Onkormanyzata (a varos mindenkori polgdrmestere, az Iranyité Csoport elndke),
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= Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal (mindenkori kormanymegbizott, az Iranyitd
Csoport alelnoke),

= Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kereskedelmi és lparkamara (mindenkori elndk, az Iranyitd
Csoport teljes jogu tagja).

Dontési jogkorrel a fenti szervezetek vezetd tisztségviselSi (a vezetd tisztségviseld neve az adott
szervezet megnevezése utan zaréjelben taldlhatd), vagy az altaluk meghatalmazott személyek
rendelkeznek. A szervezet munkajaban megfigyel6-véleményez8i jogkorrel részt vehetnek a
Paktumiroda munkatdrsai is. Indokolt esetben az Iranyitd Csoport elndke a tagok kezdeményezésére
eseti meghivott személyeket kérhet fel az tlésen valod részvételre.

Az Iranyité Csoport f6bb feladatai a paktum megallapodésban foglaltak alapjan az alabbiak:
= A paktum iranyitasa és képviselete,
= A projekt pénzlgyi és szakmai el6rehaladasanak felligyelete,
= A Foglalkoztatasi Férum tdjékoztatdsa az elvégzett munkakrol,

= A Foglalkoztatdsi Férum napirendjére kertlé szakmai anyagok, el6terjesztések el6zetes
véleményezése.

2.3 Paktumiroda

A Paktumiroda Martfd Varos Onkorményzatanak megbizasabdl fakaddan felel8s a paktumszervezet napi
szint( adminisztrativ és szervezési feladatainak elldtdsdért. Az iroda f6bb tevékenységei a paktum
megallapodds alapjan a kdvetkezék:

Feladatai az alabbiak:

= A Kormanyhivatal Szolnoki Jardsi Hivataldval egylttm(kodve tdjékoztatds nyujtdsa a
munkahelyteremtés és -megtartas, valamint a munkavallalds segitése érdekében.

= A vdllalkozdsok altal feltart problémak és megfogalmazott igények esetén azok kozvetitése a
szakmai szervezetek és hatdésagok felé.

= Folyamatos kapcsolattartds a paktumterlleten taldlhaté telepllési és kisebbségi
onkormanyzatokkal, képzé intézményekkel, nonprofit szervezetekkel és vallalkozokkal torténd
folyamatos kapcsolattartas.

=  Gondoskodas a paktum hivatalos honlapjanak folyamatos aktualizalasardl.

= A Foglalkoztatdsi Férum és az lIranyitd Csoport Uléseinek el6készitése, lebonyolitdsa, és
dokumentdldsa.

= Egylttm(kodés a projektmenedzsmenttel a szlkséges projektdokumentacid elkészitésében,
amely magdban foglalja a partneri egyeztetések jelenléti iveinek, fotédokumentacidinak,
jegyz6konyveinek elkészitését is.

= Az egylttmUkodés eredményeinek nyomon kovetése.
= A megvaldsitds eredményeirdl, az el6rehaladasrol szakmai beszamoldk készitése.

= A mikodés szakmai tapasztalatainak 6sszegy(ljtése és megosztasa megyei és orszagos szinten.

2.4 Projektmenedzsment

A projektmenedzsmenti feladatokat 2018. &prilis 30-ig a Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
altal alapitott Szolnoki Vérosfejlesztési Zrt. latta el a Martf( Varos Onkormdnyzatdval megkotott
Vallalkozasi Szerz6désben foglaltak szerint. A tevékenység zavartalan ellatasat 2018. majus 1-t6l Martf(
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Varos Onkorményzata sajat kollégaival oldja meg, 1 f6 projektmenedzser, 1 f6 pénziigyi vezetd és 2 f6
szakmai munkatdrs bevondsaval.

A projektmenedzsmenti feladatok a Megvaldsithatdsagi Tanulmany 3.2. pontjdban leirtak szerint valdsul
meg.

3 MI(ikodési, tilésezési és kapcsolattartasi rend

3.1 MdUkodési rend

A Szolnoki Jards Foglalkoztatasi Paktum a térségi szintl foglalkoztataspolitika tarsadalmasitasanak
eszkdze, amely aktiv helyi partnerségen alapul. A paktum tagjai a munkaerdpiaci folyamatok
alakitasaban és alakuldsaban jelent8sen érintett szervezetek. Eréforrasaik hatékony felhasznaldsa és
szUkségleteik érvényesitése érdekében egyfajta munkaerépiaci egylttmUkodési forma létrehozasdban
érdekeltek.

A Szolnoki Jarési Foglalkoztatdsi Paktum alapitd tagja Martf( Varos Onkormanyzata és a Jasz-Nagykun-
Szolnok Megyei Kormdnyhivatal, valamint egylttm{kddd partnerek a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara és a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Onkormdnyzat. A paktumszervezetet
valamennyi, a helyi munkaerdpiaci folyamatok formaldsdban érintett szervezetnek csatlakozasi
lehet6ségét biztositva kell 1étrehozni és mikodtetni. A paktumhoz vald csatlakozds szandékat a Paktum
Irodanak kell jelezni, az erre vonatkozd nyilatkozat benyujtasaval. A tagsagi kérelmet az Iranyitd Csoport
véleményezi, és a paktum Ulésen pedig elbiralasra kerul.

A Foglalkoztatdsi Forum tagjai az aldbbi szervezetek korébdl kertlhet ki: helyi dnkormanyzatok; a
munkalgyi szervezet; érdekképviseleti szervek; képz8 intézmények; civil és nonprofit szervezetek;
munkaltaték, gazdasagi partnerek; egyhdzak. A paktum tagjainak pontos listdjat az Egytttmdkodési
Megallapodas tartalmazza.

3.2 Ulésezési rend

Foglalkoztatasi Férum Gsszehivasa

A Foglalkoztatdsi Férum évente legaldbb kett6 alkalommal Ulésezik. A Foglalkoztatasi Férum
Osszehivasarol és lésének helyszinérél az Irdnyitd Csoport dont. A meghivok kikildését az Irdnyitd
Csoport vezet6jének jévahagydsat kovetéen a Paktumiroda projekt koordinatora végzi, legaldbb 10
naptari nappal az llés id6pontja el6tt. A Férum 6sszehivasardl a paktum honlapjan felhivast kell kozzé
tenni. Az Ulés nyilvanos, igy barki részt vehet rajta, de az Egylttmikodési megallapodast alaird
szervezetek meghivdsa kotelezé.

Rendkivili Ulés 6sszehivasara indokolt esetben (pl. gyors dontéshozast kivand, halasztast nem tlré
esetek) lehetdség van. Rendkivili Gilés 6sszehivasat az Iranyitd Csoport, valamint a Foglalkoztatasi Forum
tagjai kezdeményezhetik. A Férum tagjai abban az esetben kezdeményezhetik rendkivili Glés
Osszehivasat, ha a Forumban résztveve szervezetek képvisel6inek legaldbb egyharmada irdsban, az ok
és cél megjelolésével kérvényezi azt. A Foglalkoztatasi Férum rendkivili Glését az inditvany
kézhezvételétdl szamitott 15 naptdri napon belll kell 6sszehivni.

A Foglalkoztatdsi Forum iléseken résztvevdk kore

A résztvevBket harom kategdridba, allandd, szavazati jogkdrrel rendelkezd tagok, allandd, megfigyeldi-
véleményez6i jogkorrel rendelkezd tagok, illetve eseti meghivottak sorolhatjuk.
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= Az dllandd, szavazati jogkorrel rendelkezé tagok: az Irdnyitd Csoport tagjai, valamint a
paktumban résztvevé minden egyéb szervezet (egylttmUkodési megallapodast aldirt szervezet)
altal delegdlt személy. A személyek akadalyoztatdsa esetén az 6ket helyettesité személy, akiket
a szervezetek belsé mikodési szabalyzata kijeldl.

= Az dllandd, megfigyelSi-véleményezdi jogkorrel rendelkezd tagok: a Paktum Iroda és a
projektmenedzsment szervezet tagjai.

= Eseti meghivottak: az altaluk érintett témaban megfigyelGi-véleményez8i jogkorrel bird
személyek.

Hatdrozatképesség

Foglalkoztatdsi Forum abban az esetben hatarozatképes, ha az allando szavazati jogkorrel rendelkezé
tagok 50%-a plusz egy f6 jelen van az Ulésen. Amennyiben a szavazati jogkorrel rendelkezé tagokat
helyettesit§ személy képviseli, akkor a helyettesité személy a helyettesitett tag és két tanu altal
hitelesitett, irdsos meghatalmazds alapjan jogosult a szavazason valod részvételre. Helyettesités esetén
a meghatalmazas a Foglalkoztatdsi Férum Ulésérél készilt jegyz6konyv mellékletét képezi.

Az (ilés napirendi pontjai

Az Ulés napirendjére javaslatot tehet az Irdnyitd Csoport és a Foglalkoztatdsi Férum barmely tagja,
valamint az a személy vagy szervezet, akit/amelyet erre az Iranyité Csoport felkér. Az Glések napirendi
pontjait az Irdnyitd Csoport elndke terjeszti el. A tervezett napirendre vonatkozd javaslatot el§zetesen
a meghivéban szerepeltetni kell. A meghivottak a meghivé kézhezvételétdl szamitott 3 naptdri napon
belll jelezhetik, amennyiben Ujabb napirendi pontot javasolnak felvételre. Indokolt esetben az llések
kdzben is lehet6ség van Ujabb napirendi pontok kitlizésére. Az Glésen résztvevék megtargyaljak, majd a
szavazati joggal rendelkez6k szavazds keretében elfogadjak a napirendi pontokat.

4. abra: A napirendi pontok kialakitasanak folyamata

1. A Paktumiroda 3. irdsos formdban barmely
munkatarsa elkésziti a 2. Az Iranyité Csoport tag javaslatal élhet tovabbi
meghivdkat, egyeztetve az vezetGje elbterjeszti a napirendi pontok
Iranyité Csoport napirendi pontokat. megfogalmazasara és
vezetGjével. elGterjesztésére.

4. Indokolt esetben az iilés 5. A napirendi pontok
soran is felvehet6k Uj megtargyalasa,
napirendi pontok. dontéshozatal

Forrds: sajdt szerkesztés

A hozzészélas rendje

A Férum Ulését az Irdnyité Csoport elndke, akaddlyoztatdsa esetén az alelndk, vagy egyéb hivatalosan
kijelolt helyettese vezeti le. A napirendi pontokat az Ulés levezet6je ismerteti. Az egyes pontok
megtdrgyaldsa soran valamennyi tagnak lehetdsége adodik véleményt formalni az adott témaval
kapcsolatosan. A hozzdszoélas joga elsé korben a szavazati joggal rendelkezé tagokat illeti meg, azt
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kdvetben barki kifejezheti véleményét az adott napirendi ponthoz kapcsoldddan. Az Glésen jegyzEkodnyv
készul, igy a vélemények, kérdések, az azokra adott valaszok pontosan rogzitésre kerulnek.

Doéntéshozatal

A Foglalkoztatasi Férumnak a Paktum mikodésével kapcsolatosan hatdrozathozatali jogkdre nincs. A
Forum sajat hataskorében (példaul a Foglalkoztatasi Stratégia és Akcidterv elfogadasardl) hozhat
dontéseket, amit az Iranyitd Csoport elé terjeszt. Az Iranyitd Csoport a Foglalkoztatasi Forum altal
jovahagyott dontéseket hatdrozattal tamogatva elfogadhatja vagy elvetheti. A dontéshozatal a jelenlévé
szavazati joggal rendelkezé tagok egyszer( tobbségének egyetértésével torténik.

Irdsbeli déntéshozatal:

Az iradsbeli dontéshozatali eljards meginditasa van lehetéség, amennyiben a Foglalkoztatasi Féorum a
jelenlévék |étszama alapjan nem hatdrozatképes. Ez esetben az Iranyité Csoport elndke kezdeményezi
az irasbeli dontéshozatali eljards meginditasat. A Paktumiroda projekt koordindtora valamennyi
szavazati joggal rendelkezd tagot elektronikus Uton tdjékoztatja az irasbeli dontéshozatali eljaras
lefolytatasarol, és megkdildi részikre az aldbbi dokumentumokat:

= 3 Foglalkoztatasi Forum Glésérdl késziilt feljegyzést,
= adontéshozatal targyat képezé hatarozati javaslato(ka)t,
= a3 dontés meghozataldt tamogatd hattéranyagokat.

Indokolt esetben az Irdnyité Csoport donthet Foglalkoztatdsi Férum 6sszehivasat mell6z6 irdsbeli
dontéshozatali eljards meginditdsardl, azonban ez nem szamit bele a Foglalkoztatdsi Férum évente
legalabb 2 alkalommal 6sszehivdsra kerilé Gléseibe.

A dontési javaslat és a szlikséges hattérinformacidk el6készitésért paktumiroda munkatarsai a felel6sek.
Az Irdnyitd Csoport elndkének jovahagydsat kdvetben a projekt koordindtor gondoskodik az elkésziilt
dokumentacio és a véleményezésre rendelkezésre allé hataridé megkildésérdl a partnerek szdmara. A
véleményezésre rendelkezésre all6 id6 az Irdnyitd Csoport elndke altal meghatarozott napon 23:59-okor
jar le.

Az iroda projekt koordindtora a véleményezési hatdrid6 lejartat kdvet6 2 munkanapon belll
gondoskodik a beérkez6 vélemények Osszeirdsarol, és atvezetésérdl a dontési javaslatban, majd a
modositott dontési javaslatot az eltérések jegyzékével megkuildi a partnerek szdmara.

Az esélyegyenlGség biztositdsa és az irasbeli dontéshozatali eljdrds eredményes lebonyolitasa
érdekében a projekt koordinator és/vagy a szakmai munkatérs valamennyi szavazati joggal rendelkezé
tagot telefonon is értesiti az elektronikus Gizenet megkildésérdl.

A Foglalkoztatdsi Forum szavazati joggal rendelkez§ tagjai dontési javaslatukat az Irdnyitd Csoport
elnoke altal meghatarozott hatdridén (altalanos esetben 6t, indokoltan siirgés esetben ketté munkanap)
belal megkuldik az Iranyitd Csoport elndkének és a Paktumiroda projekt koordinatoranak. Az irasbeli
szavazas esetén az arra jogosult tagoknak egyértelm(ien kell valaszolnia, hogy a hatédrozati javaslatot
elfogadja-e. A szavazdsra jogosult tag tartdzkodhat a szavazdstdl. Az irdsbeli dontéshozatali eljaras
érvényességének és eredményességének megallapitdsa az altaldanos dontéshozatali eljards szabalyai
szerint torténik.

Helyettesitési rend

A Foglalkoztatasi Férumon kotelezd érvénnyel részt kell vennie az Irdnyitd Csoport elndkének és
alelnokének. Az elndkot és alelnokot akadalyoztatdsuk esetén csak és kizardlag az altaluk
meghatalmazott személyek képviselhetik. Az Iranyité Csoport egyéb, szavazati joggal rendelkez§ tagjat
tavollétében az dltala megbizott helyettes képviselheti.
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A Foglalkoztatdsi Férum jegyz6konyvének hitelesitésére az Iranyitd Csoport elndkének akadalyoztatdsa
esetén az altala kijelolt helyettes jogosult. A jegyz6kdnyvet hitelesité masik Foglalkoztatdsi Férum tag
(akit az Irdnyito Csoport elndke kordbban kijel6lt) tavolléte esetén kizardlag egy vele azonos jogkorrel
rendelkez8 Foglalkoztatasi Forum taggal helyettesithetd.

Foglalkoztatasi Férum (iléseinek dokumentaldsa
A Férum Uléseir6l a Paktumiroda kijelolt munkatarsa jegyz6konyvet készit. A jegyz6kdnyvnek a
kovetkezd, minimalisan elvart tartalommal kell készilnie:

= (lés helye és id6pontja,

= napirendi pontjai,

= amegjelentek jegyzéke,

= 3 hozzdszolasok tartalmi lényege,

= dontéshozatal esetén a hatdrozat sorszdma, a szavazas témadja és a szavazati arany,

= helyettesités esetén mellékletként a két tanu altal ellenjegyzett irdsos meghatalmazasok.
A Foglalkoztatasi Forumon készilt jegyz6konyvet az Iranyitd Csoport elndke és az altala kijel6lt tag az
alairdsaval hitelesiti.

Az Ulések jegyz6konyvében foglaltakat az Iranyitd Csoportnak figyelembe kell vennie. A Paktumiroda
kijeldlt munkatdrsa a Foglalkoztatdsi Férum és az Irdnyitd Csoport sorszdmozott hatdrozatairdl
nyilvantartast (hatdrozatok konyve) vezet. A Kkijelolt felel6s a jegyz6konyvet és mellékleteit a
Foglalkoztatdsi Forum Ulését kévetd 15 naptdri napon belll elektronikus formaban kikuldi az Glésen
résztvevék részére, valamint feltdlti a projekt hivatalos honlapjara. A koordinator a Forum Uléseirdl
fotédokumentdciot készit.

Az firasbeli dontéshozatal eredményének 0Osszesitése és dokumentdldsa sordn az erre kijel6lt
paktumiroda munkatars két tanu jelenlétében dsszesiti a beérkezd szavazatokat, a dontés eredményérél
feljegyzést készit, amely tartalmazza a szavazati joggal rendelkezd tagok szavazatanak, észrevételeinek
ismertetését. A feljegyzést a kijeldlt paktumiroda munkatars és a tanuk alairasukkal hitelesitik.

A projekt koordindtor vagy a szakmai munkatars gondoskodik az eredeti feljegyzés — meghozott
dontésekkel torténd — kiegészitésérdl. A kiegészitett dokumentumot az irasos déntéshozatali eljaras
lezarasat kovetd 10 naptdri napon belll elektronikus Uton kiklldi a Foglalkoztatasi Férum valamennyi
tagjanak, valamint feltolti a projekt hivatalos honlapjdra.

Az Iranyito Csoport 6sszehivasa

Az Irdnyitd Csoport — az elfogadott éves munkaterv alapjan — évente legaldbb 4 alkalommal Ulésezik. Az
Iranyitd Csoport egyhangl szavazds esetén a munkatervtdl eltérhet. Rendkivili Glés Osszehivasat
barmely tag kezdeményezheti az elndknél, aki 30 naptari napon belll koteles 6sszehivni az Ulést. Az
Irdnyité Csoport Uléseit az elndk hivja dssze és vezeti.

Az Iranyito Csoport Uléseken résztvevék kore
Az (lésen résztvevSket harom csoportra oszthatjuk:

= dllandd, szavazati jogkorrel rendelkezé tagok: elnok, alelndk, illetve a Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara képviselGje;
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= dllandd, megfigyelGi-véleményez6i jogkorrel rendelkezé tagok: a Paktumiroda projekt
koordinatora és szakmai munkatarsa;

= eseti meghivottak: az altaluk érintett témdban megfigyelGi-véleményez&i jogkorrel
rendelkeznek. Az Uléseken eseti meghivottak részvétele az Irdnyité Csoport egyhangu
tobbséggel hozott hatdrozata alapjan lehetséges.

Napirendi pontok meghatdrozasa

Az (lések tervezett napirendjét az Iranyitdé Csoport tagoknak ki kell kildeni az Glés id6pontja el6tt
legaldbb 10, indokoltan siirgds esetben pedig minimum 5 naptari nappal. A meghivét, a napirendet és a
mellékleteket (hattéranyagok, elGterjesztések) elektronikus formaban kell a tagoknak, illetve az eseti
meghivottaknak eljuttatni. Az Ulések napirendjét az elndk terjeszti el6. A tervezett Ulést megel§z6
legaldbb 7 nappal barmely tag irdsos formaban javaslatot tehet Ujabb napirendi pont felvételére. A
napirend elfogadasa el6tt az Irdnyité Csoport tagjai javasolhatjdk Uj napirendi pontok felvételét,
amelynek elfogaddsahoz a tagok egyszer( tobbséggel meghozott dontése szikséges.

Doéntéshozatal

Az lranyitd Csoport dontéseir6l minden esetben hatdrozat szlletik. A szervezeti egység akkor
hatarozatképes, amennyiben az Glésen az Irdnyitd Csoport hdrom allandé tagja kozul legalabb kettd
jelen van. Az allandé tagokat az intézmények belsé mikddési rendje alapjan kijel6lt meghatalmazott
személy is képviselheti. Abban az esetben, ha nincs meg a hatdrozathozatalhoz szlikséges létszam, az
elndknek 15 naptari napon beldl Ujabb Glést kell 6sszehivni ugyanazon napirendi pontokkal. Ilyenkor
csak a megismételt Glésre sz6l6 meghivot kell a tagoknak és az eseti meghivottaknak kikildeni, az Glést
megel6z6 legaldbb 5 naptédri napon bellil. Az Irdnyitd Csoport megismételt Glése a megjelentek
|étszamatdl flggetlenll hatdrozatképes.

Az Iranyitd Csoport dontéseit egyszer( tobbséggel, kézfeltartdsos nyilt szavazadssal hozza meg.
SzavazategyenlGség esetén az Iranyitd Csoport elndke hozza meg a vésé dontést. Amennyiben egy adott
kérdésben nincsen lehet8ség tobbségi dontés kialakitasara, az elndk javasolhatja a kérdés napirendrdl
torténd torlését, amelyet szavazasra bocsat az Iranyitd Csoport tagjai részére.

Az Iranyitd Csoport egyhangl dontése szlikséges az aldbbi hatdrozatok meghozataldhoz:
= 3z (gyrend elfogaddsa és mdédositasa;
= a3z éves munkaterv és koltségvetés elfogadasa és mddositasa;
= eseti meghivottak Ulésen valo részvételének jovahagyasa.

Amennyiben egy rendkivili esemény bekdvetkezése siirg6s dontéshozatalt igényel az Irdnyitd Csoport
részérdl, de az Ulés 6sszehivasa a tagok egyéb elfoglaltsdganak kdvetkeztében nem megvaldsithato, az
Irdnyité Csoport elntke kezdeményezheti az irdsbeli dontéshozatali eljdras meginditdsat. Az eljaras
lefolytatdsa a Foglalkoztatasi Férum alatt meghatdrozott szabdlyok szerint torténik, azzal az eltéréssel,
hogy mind a véleményezésre, mind a hatdrozati javaslatrol sz6l6 végleges dontésre rendelkezésre allo
hataridé nem lehet hosszabb 3 naptdri napnal.

Az Iranyito Csoport Uiléseinek dokumentalasa

Az lIranyitd Csoport Uléseirdl jegyz6konyv készil, amelynek elkészitéséért és a tagoknak torténd
kiktldéséért a Paktumiroda el6zetesen kijeldlt munkatarsa felel6s. A jegyz8kdnyvnek tartalmaznia kell
az altaldnos informacidkat (az Ulés helyszinét, id6pontjat, a meghivott és a megjelent személyek és
szervezetek képviselGinek listajat), a napirendi pontokat, az egyes pontokhoz érkezett hozzaszélasok és
vélemények Osszefoglaldjat, az Irdnyitd Csoport altal hozott, folyamatos sorszamozassal elldtott
hatarozatokat szd szerint, a szavazati aranyokat és az esetleges kisebbségi véleményeket egyarant.
Helyettesités esetén a jegyz6konyvhoz csatolni kell a helyettesitést igazold meghatalmazdsokat is. Az
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elnok felkérésére a jegyz6konyvet egy Iranyitd Csoport tag hitelesiti. A jegyz6kdnyvet és annak
mellékleteit az Ulést kovetd 10 naptari napon belll a Paktumiroda kijeldlt munkatdrsa koteles kikildeni
az lranyitd Csoport tagjainak, illetve az eseti meghivottaknak. A meghozott hatdrozatokrdl a
Paktumiroda nyilvantartast vezet. A hatdrozatok &ltal érintett szereplSk értesitése, valamint a
hatarozatok végrehajtasa a Paktumiroda feladatkorébe tartozik.

3.3 Kapcsolattartasi rend

A paktumban résztvevé tagok kozotti kapcsolattartds koordinalasaért elsésorban a Paktumiroda projekt
koordindtora felel6s. A foglalkoztatdsi paktum céljainak elérése érdekében az egyes szervezetek
egyUttmUkddése soran a kdvetkez6 alapelveket sziikséges figyelembe venni:

= A paktumprojekttel kapcsolatos informacidkat valamennyi érintett szamara hozzaférhetévé kell
tenni.

= Az esetlegesen felmeril6 problémakat haladéktalanul jelezni kell az érintett szervezet felg,

= A felmerlil6 problémadk kezelését szolgdld megoldasokat a szervezet tagjainak egyitt kell
kidolgozni.

= Biztositani kell a dontéshozatali folyamat atlathatdsagat.

A kapcsolattartas biztositasa érdekében a projekt koordinator az aldbbi kapcsolattartasi csatornakat
hozza |étre és folyamatosan aktualizdlja:

= a3 paktum honlapjan kialakitdsra kerll egy aloldal, amelyen megtaldlhatdk lesznek a paktum
mikddéséhez kapocslodo relevans informacidk és dokumentumok (meghivok, jegyzékonyvek,
hatdrozatok stb.);

= a3 hatékony és problémamentes informaciddramlas érdekében a kilénboz8 szervezeti
alegységek dllandd és eseti tagjainak elérhet6ségébdl egy heti szinten aktualizalt
kapcsolattartasi adatbazist hoz létre. A listdn szereplSkkel elsésorban elektronikus Uton tartjak
a kapcsolatot, de a kilonosen stirgés esetekben a telefonos egyeztetés is alkalmazando.

4 A paktum képviselete és nyilvanossaga

4.1 Képviselet

A paktum formalizalt médon mikodik, ettdl fuggetlentl azonban nem tekinthetd jogi szervezetnek. A
Szolnoki Jards Foglalkoztatdsi Paktum nyilvdnossag el6tti képviseleti jogdval kizarélag Martf( Varos
Onkormanyzatanak és a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatalnak a hivatalos képvisel8je
rendelkezik. Esetleges tavollétik vagy akadalyoztatdsuk esetén képviseleti jogukat atruhdzhatjak a
hivatalos helyettesikre, vagy a megfelel§ szakmai tuddssal rendelkezé munkatarsukra, egyéb esetben
pedig a Paktumiroda projekt koordinatordra.

4.2 Nyilvanossag

A projekt sikeres végrehajtasdhoz létfontossagl a hatékony és eredményes kapcsolattartds a
nyilvanossaggal. A nyilvanossaggal biztosithatd, hogy a paktummal kapcsolatos informaciok minden
érintett szamadra hozzaférhet6k legyenek, atlathatd legyen a szervezet mikodése, a dontéshozatal
folyamata, tovabba, hogy minden személy idében értesiljon az 6t érintd dontésekrdl, folyamatokrdl. A
paktumszervezet tagjai a nyilvanossag keretében a helyi partnerek és lakossag, valamint a tdgabb
kornyezet felé folyamatos tdjékoztatdst nydjtanak a paktum mikodésérdl. A nyilvdnossag biztositdsat
segitheti a helyi média egylttm(ikodd partnerként torténd bevonasa a projektbe.
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A paktum egyes szervezeti egységeinek eltéré feladatokat kell ellatni a nyilvanossag biztositasa
érdekében. A projektmenedzsment hajtja végre a projekttel kapcsolatban kételezéen felmerild
nyilvdnossagi feladatokat. A paktumiroda projekt koordinatora felel6s a projekt — kotelezd
nyilvanossagon fellli — kommunikacidjaért, amelynek keretében a kdvetkez§ feladatokat Iatja el:

= kezeli és rendszeresen aktualizalja a Paktum honlapjat;
= hirlevelet jelentet meg az aktualis informaciokrol;
= gondoskodik a meghivék kikuldésérdl;

= jegyz6konyvet és fotddokumentaciot készit valamennyi Glésrél, és kozzéteszi azokat a
foglalkoztatasi paktum honlapjan.

A nyilvanossag legf6bb szintere a Foglalkoztatasi Férum, hiszen minden érdekl6dé szamara nyitott
anélkul, hogy formdlisan csatlakozni kellene a szervezethez. Az Iranyitd Csoport a paktum f6
dontéshozatali és képviseleti szerve, amely els6sorban a stratégiai jelent6ségl informaciok ataddsaért,
valamint a helyi szinten meghatdrozé szereplék mozgdsitasaért felelSs.

A nyilvanossag altal megszélitani kivant kozvetlen célcsoportok az alabbiak:

= a3 Paktum szervezeti keretein belll mikodé szervezeti egységek tagjai;

= a3 Paktum tevékenysége daltal potencidlisan érintett munkavallalok és munkaadok.
A kozvetett célcsoportba pedig a kdvetkezd szervezetek sorolhatok:

= Szolnoki jaras Szolnok Megyei Jogu Véroson kivili telepiléseinek lakosai, gazdasagi, civil és
kozszféra-szervezetei.

A projekt kotelezé nyilvdnossdg biztositasaval kapcsolatban felmeril§ tevékenységei elldtasa sordn a
,Kedvezményezettek Tdjékoztatdsi Kotelezettségei” cim utmutatd elSirdsainak megfelelen szikséges
eljarni.
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5  Zaré rendelkezések

Jelen Ugyrendet az Irényitd Csoport tagjai véleményezés utdn fogadjak el. Egyhangl tdbbséggel
meghozott dontéssel az Iranyitd Csoport barmikor dénthet az Ggyrend modositasardl.

Az lgyrend elfogaddsakor és esetleges mddositdsakor a Foglalkoztatasi Forum kiegészité javaslattal
élhet az Iranyité Csoport felé.

Jelen Ugyrend az Egylttm(kodési megallapodéssal, illetve a Mikodési és Monitoring Kézikényvvel
egyidejlleg lép hatalyba a TOP-5.1.2-15-JN1-2016-00002 azonositdoszamu projekt végrehajtasanak
id&szakara.

14


http://www.megakom.hu/?page_id=2&lang=hu

\\

MEGAKOM
Zaradék:
A paktum Irdnyitd Csoport és Paktum Ulés m(kodési szabdlyzatat (Ggyrend) @ .cocoocooeeveeeene.e. szamu

hatarozataval hagyta jova az Iranyité Csoport.

A paktum Irdnyitd Csoport és Paktum Ulés mikddési szabdlyzatat (Ggyrend) @ .ocooooveveveaeee. szamu
hatarozataval hagyta jova a Szolnoki Jaras Foglalkoztatasi Paktum.

Martfl, 2019. marcius 13.

Dr. Papp Antal
polgdrmester
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