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1 Bevezetés

A Szolnoki Jaras Foglalkoztatasi paktum a jaraskozpont és megyeszékhely Szolnok Megyei Jogu Varost
kivéve a jards teleplléseit magaban foglalja, amely 4 varosbdl (Besenyszog, Martfli, Rakoczifalva,
Ujszasz) és 13 kdzségbél (Csataszdg, Hunyadfalva, Kételek, Nagykord, Rakdczitjfalu, Szajol, Szaszberek,
Tiszajend, Tiszaslly, Tiszavarkony, Tészeg, Vezseny, Zagyvarékas) all. A térségben a munkanélkiliség
relativ mutatdja kismértékben alacsonyabb a megyei atlagnal, azonban ez igy is kozel 1 9000
nyilvantartott allaskeres6t takar (2017. juniusaban). A jaras teriletén munkaerd-piaci szempontbdl
egyfajta kett@sség tapasztalhato, tobb telepilésen egyes dgazatokban megjelent a munkaeréhiany — a
munkaltatok a megfelel6 képzettséggel rendelkezd szakembereket egyre nagyobb eréfeszitések aran
taldlia meg, mig mas telepiléseken a kozfoglalkoztatdsi programok hatdsdra a legnagyobb
foglalkoztatoknak az 6nkormanyzatok szamitanak, tekintettel arra, hogy jelentés vallalkozds nem
mUkodik a tertletikon. A jaras munkaerd-piaci problémainak hatékony orvosldsa érdekében egy olyan,
tobb szerepl6 kozremikodésével (kormanyzati, Snkormanyzati, gazdasag- és foglalkoztatas-fejlesztési,
gazdasagi érdekképviseleti) készils, 6sszehangolt program megvaldsitasa sziikséges, amely egyarant
foglalkozik a vallalkozdsok munkaerdigényeivel, és a hatranyos helyzetl, tartés munkanélkiliek
foglalkoztatasaval, képzésével, ezdltal csokkentve a betoltetlen allashelyek szamat.

Ennek érdekében Martfl Varos Onkorményzata konzorciumi megallapodast kotott a Jasz-Nagykun-
Szolnok Megyei Kormanyhivatallal, és tamogatdsi kérelmet nyujtott be a Terllet és TelepUlésfejlesztési
Operativ Program keretein bellil meghirdetett TOP-5.1.2-15 ,Helyi foglalkoztatasi egylttmUkodések”
targyu pélyazati felhivasara. A kérelmet a regisztraciot kovetSen a Magyar Allamkincstar, mint
Kozrem(ikodd Szervezet a TOP-5.1.2-15-JN1-2016-00002 azonositd szammal latta el.

A Szolnoki jaras foglalkoztatdsi paktum” cim( tdmogatasi kérelem alapvetd célja a minGségi
foglalkoztatas dsztdnzése, illetve a gazdasagi potencial hatékonyabba tétele.

A kérelmet 2017. marcius 14-én a Nemzetgazdasagi Minisztérium, mint a Terllet- és Telepilésfejlesztési
Operativ Program Iranyitd Hatdsdga pozitiv elbiralasban részesitette, és 382 585 862 forint 6sszegl
vissza nem téritend§ tdmogatdst itélt meg a megvaldsitasra. A 2017. aprilis 11.-én megkotott
Tamogatasi Szerz6dés 3. pontja értelmében a projekt megvaldsitasanak kezdete: 2017. januar 2.
tervezett befejezése: 2020. janudr 2.

A TOP-5.1.2-15 kédszamu palyazati felhivas szakmai mellékletét képezd Megvaldsithatdsagi Tanulmany
tartalmi kovetelményei cimd dokumentum 7.1.1 fejezete minimum sztenderdként el8irja a paktum
menedzsment szervezetének éves munka- és koltségtervének elkészitését, amely a kdvetkez§ tovabbi
fejezetekbdl épll fel:

e A paktumszervezet felépitése

e A Paktumiroda f6 feladatai és azok Utemezése

e A projektmenedzsment f6 feladatai és azok temezése
e A paktum menedzsmentszervezet koltségterve

A dokumentumot a TOP-5.1.2-15-JN1-2016-00002 azonositd szamu projekt megvaldsitasi idszaka alatt
minden év decemberében szikséges felllvizsgdlni a Paktumiroda és a projekt menedzsmentszervezet
kdzremUkodésével, majd intézkedni szlikséges azok lUtemezett végrehajtasardl. A koztes idészakban
indokolt esetben lehetséges a munka- és koltségtervtél valo eltérés, azonban az éves felllvizsgalat soran
rovid indoklasban szikséges az eltérések okait részletezni.
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2 A paktumszervezet felépitése

A Szolnoki jaras foglalkoztatasi paktum azzal a céllal jott 1étre, hogy
e ajaras teriletén belll az alldskeres6k szama csdkkenjen,

e az allaskeres6k olyan tdmogatasban részesilljenek, amellyel hosszd tavon képesek aktiv
szereplSivé valni a foglalkoztatasnak,

e ajarasban redlis foglalkoztatasi igényekre tudjanak reagalni, tehat ami hianyszakma, az ahhoz
sziikséges humanerd&forrast biztositsak,

e afoglalkoztatds min&sége javuljon a jarason bell,

e csokkentsék az egyenlGtlenséget anyagi, tarsadalmi, szocidlis és foldrajzi elhelyezkedés
tekintetében is.

Ezen célok elérése érdekében a paktumszervezet kilonboz8 szervezeti egységeinek kozds munkaja
szlkséges az egyes szabdlyozd dokumentumokban meghatarozott feladatkorok figyelembe vételével. A
paktum szervezeti kereteit az aldbbi dbra szemlélteti:

1. dbra: A Szolnoki jaras Foglalkoztatasi Paktum megvaldsitdsdnak szervezeti keretei

Foglalkoztatasi ~ *Paktumtagok

Forum * Meghivottak
. * Tanacskozasi joggal
(Paktum Ulés) résztvevék

Iranyito
Csoport

¢ INSZMKIK

e Martfl Varos

Pa ktu m Onkormanyzata
kOnZO rcium ° Jasz-Nagykun Szolnok

Megyei Kormanyhivatal

Forrds: Sajdt szerkesztés
A menedzsmentfeladatok ellatasanak felelGsei a Paktumiroda és a projektmenedzsment, megosztasa a
két szervezet kozott a kovetkezd:

e A Szolnoki jards foglalkoztatdsi paktum mikodéhez, a partnerség kialakitdsahoz és
fenntartdsahoz kapcsolddo feladatok ellatasa a Paktumiroda feladata,

e A paktumprojekt hatékony, szabdlyszerl végrehajtasa és nyomon kovetése a
projektmenedzsment szervezet felelGssége.

Jelen dokumentum ezen két szervezet feladatait és az ezek végrehajtdsanak koltségeit részletezi.
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3 A Paktumiroda f6 feladatai és azok (itemezése

A paktumszervezet napi szintd adminisztrativ és szervezési feladatainak elldtasa a Martfd Varos
Onkormdnyzata &ltal létrehozott Paktumiroda feladata, amely egy projekt koordindtorbdl és egy
szakmai munkatdrsbol all. Az iroda fébb feladatai az EgyUttm(kodési megallapodds alapjan a
kovetkezbk:

o Informaciogydjtés és szolgaltatds a kovetkez8krél:
O ajaras gazdasagi és foglalkoztatdsi helyzete,
o apaktum keretein belll elérhetd tdmogatasok, szolgaltatasok,

e A Kormdanyhivatal Szolnoki Jarasi Hivatal Mdszaki Engedélyezési, Fogyasztovédelmi és
Foglalkoztatasi F6osztaly Foglalkoztatasi Osztdlydval egylttmU(kddve tadjékoztatas nyljtasa a
munkahelyteremtés, és -megtartas, valamint a munkavallalds segitése érdekében,

e Folyamatos kapcsolattartdas a paktumterlleten taldlhatd telepilési  és  kisebbségi
onkormanyzatokkal, képzd intézményekkel, nonprofit szervezetekkel és véllalkozokkal,

e Gondoskodas a paktum hivatalos honlapjanak naprakészen tartasardl,

e A villalkozdsok felmeril6 problémainak, igényeinek esetén azok 0Osszegydljtése, valamint
kozvetitése az illetékes hatdsagok, szakmai szervezetek felé,

e A Foglalkoztatasi Férum és az Iranyitd Csoport Uléseinek el6készitése, lebonyolitasa, és
dokumentélasa,

e EgylttmUkodés a projektmenedzsmenttel a szlkséges projektdokumentacié elkészitésében.

A fent felsorolt feladatok ellatdasa a paktumprojekt megvaldsitasi id6szaka soran (2017. januar 2. és
2020. januar 2. kozott) folyamatos.

4  AProjektmenedzsment f6 feladatai és azok Uitemezése

A szervezet 1 f6 projektmenedzserbdl, 1 f6 pénzigyi vezetdbdl és 2 f6 szakmai munkatarsbaol all.

A projektmenedzsmenti feladatok a Megvaldsithatésagi Tanulmany 3.2. pontjadban leirtak szerint valésul
meg.

5 A paktum menedzsmentszervezet koltségterve

A paktummenedzsment feladatainak elldtasanak koltségeit a 2017. dprilis 11-én megkotott Tamogatasi
Szerz6dés elszamolhatd koltségei kozott felmerilt aldbbi tételek fedezik:

e ProjektelSkészités koltségei:
o Térségifoglalkoztatasi helyzetfeltaras, SWOT és helyzetelemzés elkészitése
o Jov6kép, célrendszer és fejlesztési prioritasok elkészitése

o Térségi Foglalkoztatdsi Stratégia, horizontalis szempontok érvényesitését bemutato
dokumentum elkészitése

o A Stratégidhoz kapcsolodod Akcidtervben foglalt 3 éves terv készitése

o A partnerek altal aldirando paktum-megallapodas elkészitése


http://www.megakom.hu/?page_id=2&lang=hu

\\

MEGAKOM

o A Foglalkoztatasi Stratégidhoz illeszkedd operativ projekttervek elkészitése

o A paktum Irdnyité Csoport és a Foglalkoztatasi Forum miikodési szabdlyzatanak
elkészitése

o Az lranyitd Csoport mindenkori éves munkatervének elkészitése

o A paktum menedzsment szervezetének mindenkori éves munka- és koltségtervének
elkészitése

o Partnerségi rendezvények megtartasa
e Beruhdzdshoz kapcsolddd koltségek
o Eszkdzbeszerzés
e Projektmenedzsment koltségei
o Projektmenedzsmenthez igénybe vett szakértéi szolgaltatas dija
e Szakmai megvaldsitasban kézrem(ikod6é munkatarsak koltségei
o Szakmai megvaldsitasban kdzrem(kédé munkatarsak bérkoltsége

o Szakmai  megvaldsitasban  kozrem(Ukdédé  munkatarsak  bérhez  kapcsolodo
jarulékkoltségek

e Szakmai megvaldsitdshoz kapcsolddd szolgaltatdsok koltségei
o Jo gyakorlat feltdrdsa és megosztdsa
o SEO és PPC tanacsadas
o Szakmai kerekasztal
o Haldzatosodas — konferencia
e Kommunikdcidval, nyilvdnossaggal kapcsolatos koltségek

o Kotelez6 nyilvdnossag koltségei
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Zaradék:

A paktum menedzsment szervezet éves munka- és koltségtervéta ..o, szamu Irdnyitd Csoport
hatarozataval hagyta jova a Szolnoki Jards Foglalkoztatasi Paktum.

A paktum menedzsment szervezet éves munka- és koOltségtervét a ..o szamu paktum
hatdrozataval hagyta jéva a Szolnoki Jaras Foglalkoztatdsi Paktum.

Martf(i, 2019. marcius 13.

Dr. Papp Antal
polgarmester
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